Форма№3 –иннов.

Показатели и индикаторы 
результативности решения задач профессионального роста педагогов  
общеобразовательных учреждений 

………………………………………МБОУ»СОШ №36»………………………. ………………………….
образовательное учреждение


	
	
	Ед.изм. 
	кол-во
	%%

	1
	Педагогических и руководящих работников 
	чел.
	
	ххх

	1.1.
	всего 
	чел./%%
	53
	100

	1.2.
	в т.ч. учителей, 
	чел.
	46
	ХХ

	1.3.
	в т.ч. воспитателей дошкольных групп, педагогов дополнительного образования
	чел.
	1
	ХХ

	1.4.
	руководителей ОУ, чья деятельность связана с педагогическим процессом
	чел. 
	1
	ХХХ

	1.5.
	заместителей руководителей ОУ, чья деятельность связана с педагогическим процессом
	чел. 
	4
	ХХХ

	
	Среди учителей имеют в текущем (16/17) учебном году учебную нагрузку
	чел./%%
	
	

	1.6.
	до 18 час
	чел./%%
	2
	4

	1.7.
	18-24 час
	чел./%%
	4
	8,5

	1.8.
	25-27 час
	чел./%%
	8
	17

	1.9.
	28-30 час.
	чел./%%
	11
	23,4

	1.10
	31-36 час..
	чел./%%
	21
	44,6

	1.11.
	свыше 36 час.
	чел./%%
	1
	2


	2
	Движение педагогических кадров 
	
	
	

	2.1.
	педагогических работников, прибывших в текущем (2016/2017) учебном году в ОУ
	чел.
	2
	ХХХ

	2.2.
	в  т.ч. молодых специалистов 
	чел. 
	2
	ХХХ

	2.3.
	педагогических работников, убывших в текущем (2016/2017) учебном году в ОУ
	чел.
	1
	ХХХ

	2.4.
	в  т.ч. молодых специалистов 
	чел. 
	0
	ХХХ

	3
	Из них имеют квалификационные категории
	чел./%%
	кол-во
	%%

	3.1.
	высшую
	чел. /%
	7
	14,9

	3.2.
	первую
	чел. /%
	6
	12,7

	3.3. 
	прошли аттестацию с целью подтверждения соответствия занимаемой должности (начиная с 2012/2013 учебного года)
	чел. /%
	25
	53

	3.4.
	Прошли аттестацию в 2016/2017 учебном году 
	чел. /%
	12
	25,5

	3.5.
	на высшуюквалификационные категории
	чел./%%
	0
	0

	3.6.
	на первую квалификационную категорию
	чел./%%
	1
	2

	3.7.
	на соответствие занимаемой должности 
	чел./%%
	11
	23,4

	3.8.
	из числа педагогических работников, не подтвердивших первую и высшую квалификационную категорию (не подали заявление)
	чел./%%
	3
	6

	3.9.
	из числа педагогических работников, не прошедших аттестацию на соответствие занимаемой должности в установленные сроки 
	чел./%%
	1
	2

	4.
	педагогических работников, повысивших свою квалификацию 
(с выдачей соответствующего документа), в т.ч. :
	чел.
	
	%%

	4.1.
	в текущем (2016/2017) учебном году  
	чел./%%
	36
	76,5

	4.2.
	нарастающим итогом за три предшествующих года
	чел./%%
	60
	127

	4.3.
	в  том числе в дистанционной форме 
	чел.
	1
	2

	4.4.
	в том числе в форме стажировки  
	чел.
	0
	0

	4.5.
	Педагогических работников, не прошедших повышение квалификации (проф.переподготовку), в установленные законодательством сроки
	чел./%
	4
	8,5

	5
	охвачено корпоративным или/и «внутрифирменным» обучением,вт.ч.
	чел./%%
	52
	%%

	5.1.
	педагогических работников и руководителей (зам.рук-ля.) 
	чел./%%
	52
	100

	5.2.
	из них учителей 
	чел./%%
	46
	97,8

	5.3.
	из  них руководителей (заместителей)
	чел./%%
	4
	66,6

	6.
	педагогов, использующих ИК-технологии как средство обучения
	чел.
	46
	ХХХ

	7. 
	Подготовлено инновационных образовательных продуктов (учебных пособий, курсов, конспектов уроков, пакетов диагностик) 
	кол-во
	27
	ХХХ

	8.
	в том числе авторских программ (проектов), имеющих статус АП
	кол-во
	0
	ХХХ

	9.
	педагогов, подготовленных  к инновационной деятельности в городской  школе педагога-исследователя, отделениях ШПИ в 2014/2015 –2016/2017 учебном годах (за 3 года)
	чел.
	36
	ХХХ

	10
	охват педагогов активной инновационной деятельностью 
	чел./%%
	36
	76,5

	10.1.
	имеют статус «педагога-исследователя»
	чел.
	0
	ХХХ

	10.2.
	имеют статус «участника  инновационного образовательного  проекта»
	чел.
	36
	ХХХ

	11.
	имеют собственные сайты (страницы на сайте), блоги 
	чел.
	7
	ХХХ

	12
	Приняли участие в конкурсном движении педагогических работников федерального, межрегионального,  регионального, муниципального, школьного уровней 
	кол-во / чел.
	26
	ХХХ

	12.1
	случаев участия
	кол-во
	4
	ХХХ

	12.2.
	участников 
	чел.
	26
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	12.3.
	в том числе учителей
	чел.
	26
	ХХХ

	12.4.
	в том числе другие категории педагогических работников и руководители (заместители) 
	чел.
	3
	ХХХ

	12.5.
	Из них стали победителями, призёрами, лауреатами 
	чел.
	5
	ХХХ

	12.6.
	Приняли участие в конкурсе на грант Главы гор. Читы 
	чел.
	0
	ХХХ

	12.7.
	Из них стали победителями, призерами
	чел.
	0
	ХХХ

	13.
	Разработали и осуществляют свою деятельность по утвержденным в установленном порядке 
	чел.
	
	ХХХ

	13.1
	планам самообразования 
	
	0
	0

	13.2.
	планам профессионального развития  (роста)
	
	0
	0

	13.3.
	«портфолио» педагога
	
	19
	40

	13.4.
	в т.ч., в  электронном  формате 
	
	7
	14,9

	14
	Организованных профес. педагог.объединений (советов, ассоциаций, МО, проблемных и творческих групп, педагогических клубов и др.)
	кол-во
	5
	ХХХ

	14.1.
	всего объединений 
	кол-во
	5
	ХХХ

	14.2.
	в них участников 
	чел.
	46
	

	14.3.
	профессиональных объединений педагогов, организованных в текущем учебном году   
	кол-во
	0
	ХХХ

	14.4.
	в них участников
	чел.
	0
	0

	15. 
	Организовано наставничество 
	
	ХХХ
	ХХХ

	15.1.
	разработано положение о наставничестве (наставниках)
	
	да
	ХХХ

	15.2.
	утверждены педагогами-наставниками 
	чел. 
	3
	ХХХ

	15.3. 
	молодых педагогов, за которыми закреплены наставники 
	чел.
	3
	ХХХ





Руководитель ОУ                                            ……………………………       (О.А. Середина)
Ответственный  за заполнение формы         ………………………………  (Н.Б.Городенко)
                                                                           ……………………………… (  С.Д.Анищик.)



